UCHWALA NR XVI11/180/20
RADY MIEJSKIEJ W MYSZYNCU

z dnia 25 listopada 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia Programéw Dzialalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Bialusnym Lasku

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. 22020 .
poz. 713 ze zm.) oraz § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 .
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 249) Rada Miejska w Myszyncu
uchwala, co nastepuje:

§1.
Zatwierdza sie Program Dziatalnosci Srodowiskowego w Biatusnym Lasku dla:
1) Osob Przewlekle Psychicznie Chorych — Typ ,,A”, stanowiacy zalacznik nr 1 do uchwatly;
2) Os6b z Niepelnosprawnoscia Intelektualng — Typ ,,B”, stanowigcy zatacznik nr 2 do uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata Nr XIV/106/12 Rady Miejskiej w Myszyficu z dnia 20 lutego 2012r. w sprawie
zatwierdzenia Programow Dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Myszyncu.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Slawomir Archacki
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XVII/180/20
Rady Migjskiej w Myszyncu
z dnia 25 listopada 2020 r.

] PROGRAM DZIALANOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W BIALUSNYM LASKU
TYPU ,,A”

Oferta dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,,A” jest skierowana do osob przewlekle
psychicznie chorych. Doswiadczenie choroby psychicznej wigze si¢ z poczuciem wyobcowania i osamotnienia
oraz trudno$ci w kontaktach z ludzmi. Osoby te przezywaja nieche¢ do podejmowania jakichkolwiek dziatan.
Traca wiarg we wlasne sily i mozliwo$ci. Trudno jest im znalez¢ miejsce, w ktérym mogtyby dzieli¢ si¢
swoimi przezyciami i pomystami.

. Cel gléwny

Glownym celem ushug §wiadczonych w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Biatusnym Lasku dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi jest poprawa jako$ci zycia i warunkow funkcjonowania w spotecznosci lokalne;.
Cel ten realizowany jest poprzez prowadzenie szeroko pojetej rehabilitacji spotecznej 1 wsparcie
psychologiczne. Osoby chore przewlekle psychicznie oraz ich otoczenie, z powodu zaburzen jakie wystepuja
w przebiegu jednostki chorobowej, narazone sg w znacznym stopniu na izolacj¢ spoleczng. Izoluje si¢ sam
chory, jego rodzina, nasila si¢ rowniez niechg¢ otoczenia do kontaktéw z chorym spowodowana trudnosciami
w relacjach, lgkiem powodowanym gléwnie niedostateczng edukacja spoteczng w zakresie chordb
psychicznych.

Narastajaca izolacja prowadzi do nasilenia zaburzen a w konsekwencji do obnizenia jakosci zycia — chory
oddala si¢ od rzeczywistych problemow, stopniowo maleje zdolno$¢ do radzenia sobie w sprawach dnia
codziennego.

II. Cele szczegélowe dzialalnosci SDS

Oferta dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,,A” jest skierowana do 0sob przewlekle
psychicznie chorych:

. ksztattowanie umiejetnosci spotecznych iumiejetnosci samoobstugi, w tym usprawnianie wykonywania

podstawowych czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym,

. zwigkszenie wlasnej aktywnosci,

3. wspieranie w zakresie poradnictwa psychologicznego i pomocy w dostepie do §wiadczen zdrowotnych,

S.

. integrowanie uczestnikow zich $rodowiskiem lokalnym, w tym rodzinnym, sgsiedzkim, z innymi osobami

w czasie zakupow, w srodkach komunikacji miejskiej, w urzedach, w instytucjach kultury,

wyksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie z doswiadczeniem choroby psychiczne;.

III. Formy prowadzonej dzialalnoSci

L.

Do osiagnigcia wyznaczonych celow Dom §wiadczy nastgpujace ustugi:

1) trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbalosci o wyglad zewnetrzny, trening nauki
higieny, trening kulinarny, trening umiej¢tnosci praktycznych, trening gospodarowania wtasnymi srodkami
finansowymi;

2) trening umiejetnosci interpersonalnych irozwigzywania problemow, w tym ksztaltowania pozytywnych
relacji uczestnika z osobami w réznych relacjach i okoliczno$ciach dnia codziennego;

3) trening umiejetnosci  komunikacyjnych, wtym z wykorzystaniem alternatywnych 1 wspomagajacych
sposobOw porozumiewania si¢, w przypadku osob z problemami w komunikacji werbalnej;

4) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan literatura, audycjami
radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych;
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5) poradnictwo psychologiczne;
6) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych;

7) pomoc w dostepie do niezbgdnych $wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie i pilnowanie terminéw
wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia;

8) niezbedna opieke, a w szczegdlnosci dla uczestnikow z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi i spektrum
autyzmu,

9) terapi¢ ruchowa, w tym zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;
10) zajecia relaksacyjne;
11) terapie zajgciowa;

12) inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy;

13) wspotpraca z jednostkami ochrony zdrowia iinnymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z rodzinami
1 innymi osobami z otoczenia uczestnikow.

2. Zatozone efekty dziatan terapeutycznych u uczestnikow:
1) wzrost aktywno$ci psychoruchowej oraz sprawnosci fizycznej;
2) wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych;
3) wzrost zainteresowania sposobem spgdzania czasu wolnego;
4) wzrost poczucia wlasnej wartosci;
5) poprawa wlasnej samooceny;
6) poprawa motoryki;
7) umiejetnos¢ radzenia sobie z wlasnymi umiejg¢tnos$ciami.
IV. Metody, sposoby i kryteria oceny efektéw dzialalnosci Domu

Do osiaggniecia wyznaczonych celow powotany jest zespdl wspierajaco — aktywizujacy, ktdry opracowuje
indywidualny plan postgpowania wspierajaco — aktywizujacego w porozumieniu z uczestnikiem lub jego
opiekunem. W planie okreslony jest rodzaj i zakres zaje¢ dla uczestnika, dostosowanych do jego potrzeb oraz
mozliwosci psychofizycznych.

Okres$lenie planu dla uczestnika nowo przyjetego poprzedzone jest trzymiesigcznym okresem wstepnym,
niezbednym dla oceny mozliwosci psychofizycznych uczestnika.

Zespot wspierajaco — aktywizujacy zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak co najmniej raz na 6 miesiecy,
celem analizowania przebiegu procesu wspierajaco — aktywizujacego uczestnikow iewentualnej jego
modyfikacji. Zespot sprawdza, czy przyjete metody i formy sa stosowane i czy proces przebiega bez zaklocen.

Ocenie dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Biatusnym Lasku shuzg nastepujace metody,
sposoby i kryteria:

1. ocena ewaluacji uczestnika,

. udzial uczestnikow w projektach, konkursach,

. sprawozdania merytoryczne,

. sprawozdania finansowe,

. ocena funkcjonowania placowki wynikajaca z przeprowadzonych kontroli z dziatalnos$ci placowki,

. wspolpraca, relacje z rodzinami i najblizszymi uczestnikow zaje¢ oraz ich opinie,

N N B~ W

. 1lo$¢ instytucji sSrodowiska lokalnego na state lub okazjonalnie wspotpracujaca z placowka.

Ocenie funkcjonowania uczestnikow shuza nastepujace metody, sposoby i narzedzia:
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1. ocena i weryfikacja sporzadzana przez zespot wspierajaco — aktywizujacy postgpow terapeutycznych kazdego
podopiecznego, srednio co pdt roku. Aktywnos$¢ i samodzielno$¢ uczestnikow zaje¢ oceniana jest w takich
sferach jak: samoobstuga i funkcjonowanie, umiejgtnosci spoteczne i interpersonalne, umiejgtnosci spgdzania
czasu wolnego oraz sprawnos¢ fizyczna;

2. prowadzenie przez zespot wspierajaco — aktywizujacy teczek imiennych uczestnikow zawierajacych oprocz
indywidualnego planu postepowania wspierajaco — aktywizujacego, notatki stuzbowe oraz informacje
0 leczeniu;

3. dzienniki zaj¢¢ przeprowadzonych z uczestnikami, regularnie prowadzonych przez terapeutéw i opiekunow
zawierajace m. in. tematyke zaje¢, sposob ich realizacji oraz uwagi dotyczace podopiecznych.

V. Moiliwosci realizacji poszczegélnych form dzialania w SDS

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Biatusnym Lasku prowadzi swoja dziatalno§¢ terapeutyczng na rzecz
0s6b przewlekle chorych psychicznie w pomieszczeniach wyposazonych w odpowiedni sprzet i urzadzenia.

Placowka zatrudnia niezb¢dne osoby do realizacji zadan izapewnienia sprawnego funkcjonowania, ze
szczegdlnym uwzglednieniem opieki z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi i spektrum autyzmu. Osoby
zatrudnione w Domu do prowadzenia danego rodzaju zaje¢ lub wykonywania czynno$ci, posiadaja
odpowiednie kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe.

VI. Przyjete kierunki dalszego rozwoju Domu

W celu wprowadzenia nowych form wsparcia placowki bedzie wspotpracowala z organizacjami
pozarzadowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi osrodkami wsparcia. Waznym elementem
dzialalno$ci bedzie aktywizacja spoteczna ipodejmowanie dziatan niwelujacych uprzedzenia i stereotypy
dotyczace osob chorych psychicznie iniepetnosprawnych, atakze zwrocenie uwagi wladz i spolecznos$ci
lokalnej na problemy tych osob. Cele te, beda realizowane poprzez wspotorganizowanie z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego cyklicznych imprez w §rodowisku lokalnym oraz nawigzywanie wspotpracy z innymi
osrodkami. Dzialania te adresowane beda do podopiecznych SDS oraz spotecznosci lokalne;.

Waznym aspektem jest rowniez dbatos¢ o zapewnienie iutrzymanie odpowiedniego poziomu ushug
swiadczonych przez Dom, promocja placéwki oraz pozyskiwanie nowych uczestnikéw. Niezbednym
elementem w kierunku dalszego rozwoju Domu jest podnoszenie kwalifikacji pracownikow, udziat
w konferencjach, seminariach a takze szkoleniach.

Dom typu ,,A” realizuje swoje cele poprzez stosowanie réznorodnych form zaje¢ indywidualnych
1 grupowych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczestnika oparty na elastycznym, dostosowanym do
potrzeb psychofizycznych uczestnika za jego akceptacja oraz przy wspotpracy zrodzing, jak réwniez do
mozliwosci organizacyjnych i finansowych placowki.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Stawomir Archacki
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr XVII/180/20
Rady Migjskiej w Myszyncu
z dnia 25 listopada 2020 r.

PROGRAM DZIALALNOSCI

SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W BIALUSNYM LASKU —
TYPU ,,B”

. Nadrzednym celem dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,,B” ukierunkowanym na

osoby z niepelnosprawno$cig intelektualng jest poprawa jako$ci zycia poprzez rehabilitacje spoleczna,
medyczng i zawodowa, aby ich zycie byto zblizone, na ile to mozliwe, do zycia ludzi zdrowych. Prowadzone
dziatania ukierunkowane sg na zapewnieniu oparcia spolecznego, budowania samodzielno$ci i niezaleznosci,
rozwijaniu umiejetnosci poprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem.

IL. Cele szczegélowe dzialalnosci SDS

Oferta dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy typu ,.B” jest skierowana do osob
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu  glebokim, znacznym iumiarkowanym, atakze osoby
z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu lekkim, jezeli jednoczes$nie wystgpuja inne zaburzenia,
zwlaszcza neurologiczne.

. Ksztaltowanie u 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng umiejg¢tnosci niezbednych do wyrobienia zaradnosci

w zyciu codziennym oraz samodzielnosci w zakresie zaspakajania podstawowych potrzeb zyciowych.

. Ksztaltowanie umiejetnosci z zakresu samoobslugi i higieny osobistej (w tym szczegdlna uwaga

ukierunkowana na usprawnianie wykonywania podstawowych czynnosci dnia codziennego).

3. Wsparcie w zakresie poradnictwa psychologicznego i pomocy w dostgpie do §wiadczen zdrowotnych.

S.

. Integrowanie uczestnikow zich $rodowiskiem lokalnym, w tym rodzinnym, sasiedzkim, z innymi osobami

w czasie zakupow, w srodkach komunikacji miejskiej, w urzedach, w instytucjach kultury.

Ksztaltowanie umiejgtnosci wspodtpracy i komunikowaniu si¢ w grupie.

III. Formy prowadzonej dzialalnosci

1.

Dla osiagniecia wyznaczonych celow Domu §wiadczy nastgpujace ustugi:

1) funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbatoséci o wyglad zewngtrzny, trening nauki higieny,
trening kulinarny, trening umiejetnosci praktycznych, trening gospodarowania wlasnymi S$rodkami
finansowymi;

2) trening umiejetnosci interpersonalnych irozwigzywania probleméw, w tym ksztaltowania pozytywnych
relacji uczestnika z osobami w réznych relacjach i okolicznosciach dnia codziennego;

3) trening umiej¢tnosci  komunikacyjnych, wtym z wykorzystaniem alternatywnych 1 wspomagajacych
sposobow porozumiewania si¢, w przypadku osob z problemami w komunikacji werbalnej;

4) trening spedzania czasu wolnego, w tym rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi,
telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych;

5) niezbedna opieke, a szczego6lnosci dla uczestnikow z niepelnosprawnosciami sprzezonymi i spektrum
autyzmu,

6) poradnictwo psychologiczne;
7) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych;

8) pomoc w dostepie do niezbednych $§wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie i pilnowanie termindéw
wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia;

9) terapi¢ ruchowa i zajgcia relaksacyjne;

10) terapie zajgciowa;
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2.

11) inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy;

12) wspotpraca z jednostkami ochrony zdrowia iinnymi podmiotami, w tym w szczego6lno$ci z rodzinami
i innymi osobami z otoczenia uczestnikow.

Zalozone efekty dziatan terapeutycznych u uczestnikow:
1) poprawa 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng w zyciu codziennym;
2) wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktéw interpersonalnych;
3) wzrost aktywnosci psychoruchowej oraz sprawnosci fizycznej;
4) poprawa motoryki;
5) poprawa samooceny;
6) zainteresowanie uczestnictwem w zajeciach zorganizowanych;
7) wzrost zainteresowania sposobami spedzania czasu wolnego;
8) umiejetnosci radzenia sobie z wlasnymi emocjami;

9) wzrost poczucia wlasnej wartosci.

IV. Metody, sposoby i kryteria oceny efektéw dzialalnosci Domu

wm R~ WD

Do osiagniccia wyznaczonych celow powotany jest zespdl wspierajaco — aktywizujacy, ktory opracowuje
indywidualny plan postgpowania wspierajaco — aktywizujacego w porozumieniu z uczestnikiem lub jego
opiekunem. W planie okreslony jest rodzaj i zakres zaje¢ dla uczestnika, dostosowanych do jego potrzeb oraz
mozliwosci psychofizycznych.

Okres$lenie planu dla uczestnika nowoprzyjetego poprzedzone jest trzymiesigcznym okresem wstepnym,
niezbednym dla oceny mozliwosci psychofizycznych uczestnika.

Zespot wspierajaco — aktywizujacy zbiera si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak co najmniej raz na 6 miesiecy,
celem analizowania przebiegu procesu wspierajagco — aktywizujacego uczestnikow iewentualnej jego
modyfikacji. Zespot sprawdza, czy przyjete metody i formy sg stosowane i czy proces przebiega bez zakltdcen.

Ocenie dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Biatusnym Lasku stuza nastepujace metody,
sposoby i kryteria:

. ocena ewaluacji uczestnika;

. sprawozdanie roczne merytoryczno — finansowe z funkcjonowania Domu;

. ocena funkcjonowania placowki wynikajaca z przeprowadzonych kontroli finansowych i merytorycznych;
. wspolpraca, relacje z rodzinami i najblizszymi uczestnikow zaje¢ oraz ich opinie;

. ilo&¢ instytucji srodowiska lokalnego na state lub okazjonalnie wspolpracujaca z placowka.

Ocenie postepu uczestnikow shuzg nastepujace metody, sposoby i narze¢dzia:

. ocena i weryfikacja sporzadzana przez zespdt wspierajagco — aktywizujacy postepow terapeutycznych kazdego

podopiecznego, srednio co poét roku. Aktywnosé i samodzielno$¢ uczestnikow zaje¢ oceniana jest w takich
sferach jak: samoobstuga i funkcjonowanie, umiej¢tnosci spoleczne i interpersonalne, umiejetnosci spedzania
czasu wolnego oraz sprawnos¢ fizyczna;

. prowadzenie przez zespot wspierajaco — aktywizujacy teczek imiennych uczestnikow zawierajacych oprocz

indywidualnego planu postepowania wspierajaco — aktywizujacego, arkusze spostrzezen i obserwacji, notatki
stuzbowe oraz informacje o leczeniu;

3. lista obecnosci uczestnikow zaje¢ na poszczegdlnych zajeciach w placowee;

. dzienniki zaje¢ przeprowadzonych z uczestnikami, regularnie prowadzonych przez terapeutow i opickunow

zawierajace m. in. tematyke zajec, sposob ich realizacji oraz uwagi dotyczace podopiecznych.

V. Mozliwosci realizacji poszczegélnych form dzialania w SDS
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Srodowiskowy Dom Samopomocy w Biatusnym Lasku prowadzi swoja dziatalno¢ terapeutyczng na rzecz
0s6b z niepetnosprawno$cia intelektualng w pomieszczeniach wyposazonych w odpowiedni sprzet i urzadzenia.

Placowka zatrudnia niezb¢dne osoby do realizacji zadan i zapewnienia sprawnego funkcjonowania, ze
szczegdlnym uwzglednieniem opieki z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi i spektrum autyzmu. Osoby
zatrudnione w Domu do prowadzenia danego rodzaju zaj¢¢ lub wykonywania czynno$ci, posiadaja
odpowiednie kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe.

VI. Przyjete kierunki dalszego rozwoju Domu

W celu wprowadzenia nowych form wsparcia placowki bedzie wspotpracowala z organizacjami
pozarzadowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi osrodkami wsparcia. Waznym elementem
dziatalno$ci bedzie aktywizacja spoteczna ipodejmowanie dziatan niwelujacych uprzedzenia i stereotypy
dotyczace osob chorych psychicznie iniepetnosprawnych, atakze zwrocenie uwagi wladz i spolecznos$ci
lokalnej na problemy tych osob. Cele te, beda realizowane poprzez wspolorganizowanie z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego cyklicznych imprez w §rodowisku lokalnym oraz nawigzywanie wspotpracy z innymi
o$rodkami. Dzialania te adresowane beda do podopiecznych SDS oraz spotecznosci lokalne;.

Waznym aspektem jest rowniez dbalo$¢ o zapewnienie iutrzymanie odpowiedniego poziomu ustug
swiadczonych przez Dom, promocja placowki oraz pozyskiwanie nowych uczestnikow. Niezbednym
elementem w kierunku dalszego rozwoju Domu jest podnoszenie kwalifikacji pracownikow, udziat
w konferencjach, seminariach a takze szkoleniach.

Dom typu ,B” realizuje swoje cele poprzez stosowanie roéznorodnych form zaje¢ indywidualnych
i grupowych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczestnika oparty na elastycznym, dostosowanym do
potrzeb psychofizycznych uczestnika za jego akceptacja oraz przy wspolpracy zrodzing, jak réwniez do
mozliwosci organizacyjnych i finansowych placowki.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Slawomir Archacki
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