Zatacznik do uchwaty Nr XX X/214/05
Rady Migjskig w Myszyncu
z dnia 23 sierpnia 2005 roku

Karta Wspllpracy Samorzadu Gminy Myszyniec z organizacjami pozarzadowymi
I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

WSTEP

Gmina Myszyniec zwazywszy nato iz:

- istotna cecha i podstawa sukcesu demokratycznie zorganizowanej spotecznosci gminy
jest aktywnos¢ obywatelska jej mieszkancow,

- celem funkcjonowania samorzadu gminnego jest zaspokaanie potrzeb mieszkancow
gminy,

- obywatelska dziatalnos¢ o0sob zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych umachia
w nich swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspolnote gminna,

- dobre funkcjonowanie organizacji pozarzadowych sprzyja tworzeniu wigzi spotecznych
i budowaniu tkanki spoteczenstwa obywatelskiego oraz pozwala na istotne odciazenie
sektora publicznego w redlizacji niektorych zadan,

- dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych umozliwia efektywniejsze zaspokajanie potrzeb
konkretnych grup mieszkancéw dzigki dobremu rozpoznaniu tych potrzeb
i podejmowaniu przedsiewzieé nie obejmowanych przez struktury urzedow,

oraz w przekonaniu, ze:

- wspomaganie organizacji pozarzadowych jest realizacja konstytucyjnej zasady
pomocniczosci umacniajacej uprawnienia obywateli i ich wspolnot,

- wszelka wspotpraca z obywatelami musi realizowac si¢ na zasadach partnerskich,

uchwala niniejsza Karte Wspdipracy Samorzadu Gminy Myszyniec z podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w Gminie Myszyniec.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§1
Podstawa Karty Wsp6tpracy Gminy Myszyniec z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie /Dz. U. Nr 96, poz.873/ oraz ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0
samorzadzie gminnym /Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zm./



§2

llekro¢ w Karcie jest mowa o:

- ustawie—rozumie Si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie /Dz. U. Nr 96, poz. 873/,

- samorzadzie lub gminie- rozumie si¢ przez to Gming Myszyniec;

- burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Myszynca

- podmiotach Karty — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktore redlizuja cele publiczne zwiazane z
wykonywaniem zadan gminy oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowaw art. 3 ustawy;

- dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 69 ust. 4 pkt 1 ustawy z 26
listopada 1998 r. o finansach publicznych /t. j. Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, ze zm./,

- konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowaw art. 11, ugt. 2 i
w art.13 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§3
Partnerami w realizacji zapisbw Karty moga by¢ organizacje pozarzadowe prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktore realizuja cele publiczne zwiazane z wykonywaniem
zadan samorzadu gminnego oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowaw art. 3 ustawy.

Obszary wspotpracy

§4
Wspbtpraca samorzadu z podmiotami Karty dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm./, aw szczegblnosci zadan w dziedzinie:

- pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej Sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob,

- podtrzymania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci
narodowsj, obywatelskigj i kulturows,

- dziatalnosci narzecz mniejszosci narodowych,

- dziatan narzecz osbb niepetnosprawnych,

- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] 0sOb pozostgjacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w
tym rozwoj przedsiebiorczosci,

- upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i
mezczyzn,

- dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

- edukacji, oswiaty i wychowania,

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

- ekologii i ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego,

- promocji zdrowia oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,



- upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji,

- dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspOtpracy miedzy
spoteczenstwami,

- promocji i organizacji wolontariatu,

- wspomagania technicznego, szkoleniowego, informacyjnego lub finansowego w zakresie
okreslonym w punktach wczesniej wymienionych.

ROZDZIAL |11
Kierunki wspélpracy

§1
1. Samorzad Gminy Myszyniec przyjmuje, ze realizacja niektorych zadan powinna
dokonywa¢ si¢ przez wspltprace z podmiotami Karty, ktére w zwiazku z tym beda
otrzymywaty na ich realizacje pomoc, w tym takze finansowa, z budzetu gminy.
2. Strategicznym celem wspOtpracy jest objecie nia mozliwie najszerszych obszarow
aktywnosci obywatel skiej mieszkancéw gminy.

Przedmiot wspélpracy

§2
Przedmiotem wspOtpracy Samorzadu z podmiotami Karty jest:
- redlizacja zadan gminy okreslonych w Strategii Rozwoju Gminy i ustawach;
- podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancdéw gminy;
- tworzenie systemowych rozwiazan waznych probleméw spotecznych;
- okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
- konsultowanie aktéw prawa lokalnego.

Zasady wspolpracy
§3
Wspbtpraca Samorzadu z podmiotami Karty odbywa sie na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

ROZDZIAL 111
Formy wspdlpracy i zasady komunikacji (harmonogram spotkan) Samor zadu z
podmiotami Karty oraz sposob monitorowania wspotpracy.

§1

1. Samorzad gminny moze przekaza¢ podmiotowi pozytku publicznego do realizacji zadanie
wiasne, przeznaczajac naten cel srodki finansowe.

2. Przekazanie srodkéw na realizacje danego zadania (konkurs ofert lub inna forma),
odbywa si¢ na mocy umowy, zawartej pomigdzy Gminag a podmiotem Karty,
przyjmujacym jego wykonanie.

3. Przekazanie $rodkéw publicznych w inngj formie niz zapisane w ustawie odbywa sie
zgodnie z procedurami okreslonymi w ustawie regulujacej tryb udzielania zamowien
publicznych.

4. Szczegbtowe zasady udzielania dotacji narealizacje zadan publicznych okreslone sa
- wrozdziale IV niniejszej Karty



§2

Ponadto wspotpraca Samorzadu z podmiotami Karty moze polega¢ na:

L DU AW

promocji ich dziatalnosci, np.: w srodkach masowego przekazu,

pomocy w nawiazywaniu kontaktow i wspOtpracy organizacji pozarzadowych w skali
gminngj, regionalnej, ponadregionalneg i migdzynarodowey;

stwarzania mozliwosci udzialu w realizowanych dziataniach programowych, w tym w
szkoleniach i konferencjach, a takze udziatu w zespotach doradczych i inicjatywnych;
zlecania podmiotom Karty realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie;

wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet, w szczeg6lnosci z
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow;

konsultowania z podmiotami Karty, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaci.

§3
Rada Migjska uchwala w terminie do 31 grudnia kazdego roku zalozenia rocznego
programu wspélipracy gminy z podmiotami Karty dziatajacymi w gminie, wskazujac
priorytety do realizacji w nast¢pnym roku.

§4
W celu ksztalttowania wiasciwej wspbtpracy Samorzadu z podmiotami Karty, Burmistrz
powotuje Zesp6t Doradczo-Konsultacyjny, zwany dalej ,Zespotem”, bedacy organem
opiniodawczym i doradczym.
Zespdt sktada sie z reprezentantdbw organizacji pozarzadowych (delegowanych przez
organizacje), Urzedu Migjskiego, Rady Miejskigj oraz osob prawnych i fizycznych,
ktorych gtos ma istotny wptyw na ksztattowanie polityki Samorzadu wobec podmiotow
Karty.
Sktad Zespotu oraz tryb jej powotywania okresli Burmistrz w odrebnym zarzadzeniu.
Kadencja Zespotu trwa nie dtuzej niz dwa lata.
Zespdt pracuje na podstawie Regulaminu przyjetego na pierwszym swoim posiedzeniu.
Do kompetencji Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych stosowania ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
wyrazanie opinii 0 rzadowych projektach aktow prawnych dotyczacych organizacji
pozarzadowych i wolontariatu,
opiniowanie projektu rocznego programu  wspolpracy gminy z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowaw art.3 ust.3
konsultowanie projektow, ktore bylyby realizowane wspllnie przez  samorzad i
organizacje pozarzadowe;
tworzenie standardow dziatalnosci organizacji pozarzadowych.
Zespdt moze zaprasza¢ na Swoje posiedzenia takze osoby spoza swojego grona.
Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ co najmniej raz w kwartale lub w miarg potrzeb (z
inicjatywy Burmistrza lub Zespotu) czgscie.
Co najmniegj raz w pétroczu, w tym na spotkanie w sprawie zaopiniowania rocznego planu
wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi, zapraszane Ssa rOwniez te organizacje, ktore
nie delegowaly swojego przedstawiciela do Zespotu.



10.

Cztonkowie Zespotu wykonuja swoje obowiazki nieodplatnie.

§5
Biezaca wspbipraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi zajmuje sie Koordynator ds.
Wspbtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi, zwany dalej ,, Koordynatorem”.
Do obowiazkbw Koordynatora nalezy udzielanie podmiotom Karty pomocy
organizacyjnej i merytorycznej. Pomoc ta odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:
gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dziatalnosci tych podmiotow;
przyjmowanie kierowanych ofert, wnioskow, inicjatyw, ankiet, rocznych sprawozdan
merytorycznych, uwag i propozycji, o ktérych mowaw niniejszej Karciei ustawie;
prowadzenie mapy aktywnosci organizacji pozarzadowych;
informowanie o potencjalnych zrodtach finansowania projektow i zasadach udzielania
dotagji,
pomoc w pozyskiwaniu srodkow finansowych,
opiniowanie wnioskOw o dotacje ze zrodet zewngtrznych,
organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskow o dotacje.

§6
Organizacje pozarzadowe na biezaco dokonuja oceny wspOtpracy poprzez formutowanie
uwag i wnioskow.
Whnioski sa zgtaszane na spotkaniach Zespotu lub tez w kazdym innym czasie w formie
pisemng).
Odpowiedz na wnioski przygotowuje Koordynator.
Ocena wspotpracy moze by¢ takze dokonywana w formie ankiety skierowanej do
organizacji pozarzadowych.
Raz w roku, na etapie przygotowywania rocznego planu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi, na spotkaniu Zespotu, Koordynator przedstawia sprawozdanie z
przebiegu wspdipracy i dokonywana jest ocena wspotpracy.

ROZDZIAL IV
Zasady i tryb przyznawania $rodkow finansowych podmiotom Karty

§1
Udziat podmiotéw Karty w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Gming
zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji tych zadan, ktérych dziatalno$¢ statutowa jest
zgodna z dziedzina zlecanego zadania.

2. Zlecenierealizacji zadania publicznego moze mie¢ jedna z nastgpujacych form:

powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji,

- wsparcie realizacji zadaniawraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

§2

Dotacje, o ktérych mowaw 8§ 1 pkt. 2, nie moga by¢ wykorzystane na:
- remonty budynkéw, chyba, ze przyznanie takiej dotacji jest regulowane innymi

przepisami,

- zadaniai zakupy inwestycyjne,
- pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotow,



- pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzigc,
- budowg, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow,

- dziatalnos¢ gospodarcza podmiotow Karty,

- dziatalnos¢ polityczna i religijna.

§3
1. Zlecanie zadan, o ktérych mowaw 8 1, nastepuje w trybie konkursu, chyba ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania.
Konkurs dla okreslonego zadania ogtasza Burmistrz.
Ogtoszenie konkursu musi wyprzedza¢ jego rozstrzygnigcie o co najmniej 30 dni.

wn

§4
1. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert w celu zlecenia realizacji zadan publicznych
podmiotom Karty opublikowane zostanie w nastgpujacy sposob:
- zamieszczenie w dzienniku o zasiggu ogolnopolskim lub regionalnym,
- publikacjaw Biuletynie Informacji Publicznej,
- umieszczenie natablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego,

§5
Do konkursu, o ktérym mowa w § 3, moga przystepowaé takze jednostki organizacyjne
podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

8§86
Zlecenie realizacji zadania, o ktorym mowa w § 3, moze nastapi¢ poprzez zakup ustug na
podstawie przepisdw o zaméwieniach publicznych.

§7
1. Wz6r dokumentow dotyczacych realizacji zadania okresla Rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r. w sprawie wzoru
oferty realizacji zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania /Dz.
U. z 2003r. Nr 193, poz. 1891/.
2. Zakres oferty konkursowej okresla art. 14 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

§8
Podmioty Karty moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych w
trybie okreslonym art. 12 ustawy.

§9
1. Po zakonczeniu projektu wnioskodawca, ktory uzyskat dotacje, zobowiazany jest do
zlozenia nastepujacych dokumentéw:
- sprawozdania merytorycznego, oceny efektow projektu i opisu mozliwosci jego
kontynuacii,
- catkowitego rozliczenia finansowego projektu.



2. Brak rozliczenia w ustalonym umowa terminie lub swiadome podanie nieprawdziwych
danych pozbawia dana organizacje mozliwosci otrzymania dofinansowania z budzetu
gminy przez okres najblizszych 3 lat.

§10
Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadaniaw trybie okreslonymw art. 17 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

811
Pozostate zasady przyznawania srodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym
okreslone sa w uchwale nr XV11/114/04 Rady Gminy Myszyniec z dnia 5 kwietnia 2004 roku
w sprawie trybu postgpowania o udzielenie dotacji podmiotom nie zaliczonym do sektora
finansdw publicznych i nie dziatgjacych w celu osiagniecia zysku, sposobu jej rozliczenia
oraz sposobu kontroli wykonywanego zleconego zadania.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§1
Ninigjsza Karta wspOlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w petnym zakresie
obowiazywat bedzie od dnia 23 sierpnia 2005r.

§2
Ninigjsza Karta wspOlpracy powstata w oparciu 0 konsultacje spoteczne z zainteresowanymi
organizacjami pozarzadowymi w duchu realizacji idei partnerstwa pomigdzy Samorzadem a
organizacjami pozarzadowymi.

Przewodniczacy Rady Miejskie]

Adam Andrzejczyk



