
Załącznik 
do Uchwały Nr XIII/94/03 

Rady Gminy Myszyniec 
z dnia 28 listopada 2003 r.  

 
 

S T A T U T  
 

OŚRODKA   POMOCY  SPOŁECZNEJ  W  MYSZYŃCU 
 
 

§ 1. 
 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Myszyńcu zwany dalej „Ośrodkiem” działa na podstawie: 
1. Uchwały Nr IX/35/90 Gminnej Rady Narodowej w Myszyńcu z dnia 28 lutego 1990 roku 

w sprawie utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Myszyńcu. 
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. 

Nr 142, poz.1591 z późn. zmianami/. 
3. Ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych /tekst jednolity Dz.U. z   

2001 r. Nr 142, poz. 1593 z  późn. zmianami/ 
4. Ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy społecznej /tekst jednolity Dz.U. z 1998 r. 

Nr 64,poz. 414 z późn. zmianami/ 
5. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /tekst jednolity Dz.U. z  

2003 r. Nr 15, poz.148 z póżn. zmianami/ 
6. Niniejszego statutu. 

 
§ 2. 

 
1. Ośrodek jest samodzielną jednostką organizacyjną i budżetową, finansową przez organy 

administracji rządowej i samorządowej. 
2. Bezpośredni nadzór i kontrolę nad działalnością Ośrodka sprawuje burmistrz Myszyńca 
3. Siedzibą Ośrodka jest miasto Myszyniec. 
4. Obszarem działania Ośrodka jest  teren miasta i gminy Myszyniec. 
 

§ 3. 
 

Zadania Ośrodka Pomocy Społecznej w Myszyńcu 
 

1. W zakresie pomocy społecznej: 
1) tworzenie  warunków organizacyjnych  funkcjonowania pomocy społecznej, w tym 

rozbudowę niezbędnej infrastruktury socjalnej, 
2) analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy 

społecznej, 
3) przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawą świadczeń, 
4) pobudzanie  społecznej aktywności w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb 

życiowych osób i ich rodzin, 
5) praca socjalna, rozumiana jako działalność zawodowa skierowana na pomoc 

osobom i rodzinom we wzmocnieniu i odzyskaniu zdolności do funkcjonowania w 
społeczeństwie oraz na tworzeniu warunków sprzyjających temu celowi, 

6) współpraca z organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami, fundacjami, 
urzędami, instytucjami, Kościołem Katolickim i innymi kościołami, osobami 
prawnymi i fizycznymi działającymi w zakresie pomocy społecznej, 

7) wspomaganie środowisk lokalnych organizujących pracę z dziećmi i młodzieżą. 
8) wytaczanie na rzecz osób powództwa o roszczenia alimentacyjne w uzasadnionych 

przypadkach, 
9) kierowanie wniosków do odpowiednich organów w sprawie ustalenia niezdolności 

do pracy i stopnia niepełnosprawności. 
 

 



2. W zakresie przyznawania i wypłacania dodatków mieszkaniowych: 
1) przyjmowanie wniosków o przyznanie dodatków, 
2) przygotowywanie decyzji o przyznaniu lub odmowie dodatków mieszkaniowych, 
3) przedkładanie propozycji zapotrzebowań na dotację celową na dofinansowanie 

wypłat dodatków mieszkaniowych, 
4) rozliczanie dotacji celowej. 

3. Określone ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i  
przeciwdziałaniu alkoholizmowi. 

 
§ 4. 

 
Ośrodek realizuje zadania: 
 
1. zlecone gminie przez administracje rządową w zakresie ustalonym  przez ustawy i zasady 

udzielania pomocy społecznej, 
2. własne gminy wynikające  z  ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o pomocy 

społecznej, 
3. powierzone i przyjęte do realizacji na podstawie zawartych porozumień. 

 
§ 5. 

 
1. Ośrodkiem kieruje kierownik. 
2. Umowę o pracę z kierownikiem Ośrodka nawiązuje Burmistrz Myszyńca. 
3. Kierownik Ośrodka nawiązuje i rozwiązuje stosunki pracy z pracownikami, pełniąc 

wobec nich funkcję pracodawcy i kierownika zakładu pracy w rozumieniu przepisów 
prawa pracy. 

4. Kierownik Ośrodka składa Radzie Gminy roczne sprawozdanie finansowo-merytoryczne 
z działalności podległej mu jednostki  oraz przedstawia potrzeby w  sferze pomocy 
społecznej. 

5. Kierownik wyznacza zastępstwo na czas swojej nieobecności określając zasady 
wykonywania w regulaminie organizacyjnym. 

 
§ 6. 

 
1. Bezpośredni nadzór nad gospodarką finansową Ośrodka sprawuje kierownik. 
2. Obsługę finansowo-księgową prowadzi główny księgowy, który odpowiada za 

prawidłową gospodarkę finansową. 
 

§ 7. 
 

Ośrodek otrzymuje dotacje celowe na realizację zadań zleconych gminie i zadań własnych 
gminy. 
 

§ 8.  
 
Szczegółowe zadania i organizację wewnętrzną Ośrodka ustala kierownik w formie 
regulaminu.  
 
 

 
                                                                                        Przewodniczący  Rady  Gminy 
                         
                                                                                               Stanisław  Ceberek 
 

 

 


