UCHWALA NR XVIII/180/17
RADY MIEJSKIEJ W MYSZYNCU

z dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie statutu Gminnej Administracji Placowek Oswiatowych

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 446 ze zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. .
Dz. U. 22016 1., poz. 1870 ze zm.) Rada Miejska w Myszyncu uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje si¢ Gminnej Administracji Placowek Oswiatowych statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc Uchwata Nr XXXVI/266/06 Rady Miegjskiej w Myszyncu z dnia 30 czerwca 2006 roku
w sprawie statutu Gminnej Administracji Placowek Os$wiatowych w Myszyncu (Dz.Urz.Woj. Mazowieckiego
Nr 236 poz. 8652) oraz Uchwata nr X/70/11 Rady Miejskiej w Myszyncu z dnia 08 sierpnia 2011 roku
zmieniajgca uchwale w sprawie statutu Gminnej Administracji Placowek Os$wiatowych w Myszyncu
(Dz.Urz.Woj. Mazowieckiego Nr 154 poz. 4885).

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Myszynca.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Stawomir Switaj

Id: E5050888-6223-45A8-91B3-398249F3671C. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr XVIII/180/17
Rady Miejskiej w Myszyncu
z dnia 28 marca 2017 r.

STATUT GMINNEJ ADMINISTRACJI PLACOWEK OSWIATOWYCH

Rozdzial 1.

Postanowienia ogolne

§1.

Gminna Administracja Placéwek O$swiatowych, zwana dalej ,GAPO”, jest gminng jednostka
organizacyjna, dziatajacg na podstawie:

I)uchwaly Nr  XII/63/95 Rady Gminy w Myszyncu zdnia 30 grudnia 1995 roku
w  sprawie  utworzenia  jednostki  obstugi  ekonomiczno -  administracyjnej  Szkot
i Przedszkoli pn. Gminna Administracja Szkét Podstawowych —w Myszyncu, uchwaty
Nr XVII/121/2000 Rady Gminy Myszyniec zdnia 15 wrzesnia 2000 roku zmieniajacej uchwate
w sprawie utworzenia jednostki obstugi ekonomiczno — administracyjnej Szkoét i Przedszkoli p.n.
Gminna Administracja Szkét Podstawowych w Myszyncu na Gminng Administracje Placowek
Oswiatowych oraz uchwaly Nr XIV/150/16 Rady Miejskiej w Myszyncu z dnia 26 pazdziernika
2016 roku w sprawie organizacji wspélnej obstugi finansowo - ksiggowej, administracyjnej
i organizacyjnej dla samorzadowych jednostek budzetowych Gminy Myszyniec.

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 446 ze zm.),

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 902 ze
zm.),

4) ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 1., poz. 1870 ze zm.),

S)ustawy zdnia 29 wrzeSnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz U. z2016r, poz. 1047
ze zm.),

6)ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (t.j. Dz. U. z2016r, poz. 1643
ze zm.),

7) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 59),
8) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U.
z 2015 1., poz. 2164 ze zm.),

9) niniejszego Statutu.

§ 2.

1. GAPO jest gminng jednostka organizacyjng nie majacg osobowosci prawnej, dzialajacej
w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedzibg Gminnej Administracji Placowek Oswiatowych jest miejscowos¢ Myszyniec Stary.

3. Terenem dziatania GAPO jest Gmina Myszyniec.
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§ 3.

1. GAPO =zapewnia obstuge finansowo - ksiggowa, administracyjng i organizacyjng jednostkom
organizacyjnym gminy zaliczanym do sektora finanséw publicznych, zwanymi dalej ,,jednostki
obstugiwanymi”, wskazanym w odrgbnej uchwale.

[\S]

. GAPO realizuje zadania wlasne oraz zlecone przez organ prowadzacy.

98]

. GAPO uzywa pieczeci o nastgpujacej tresci:
Gminna Administracja
Placowek Oswiatowych
Myszyniec Stary 105, 07-430 Myszyniec

4. W tresci pieczeci, o ktorej mowa w pkt 3 mogg by¢ zamieszczone dodatkowo: numer NIP, REGON, nr
telefonu, woj. mazowieckie.

9]

. Gminna Administracja Placowek Oswiatowych uzywa skrotu o nastepujacej tresci: GAPO.

@)

. llekro¢ mowa jest o dyrektorze jednostki obslugiwanej nalezy przez to rozumie¢ roéwniez kierownika.

Rozdzial 2.

Zakres dzialania

§ 4.

1.W ramach wspdlnej obstlugi powierza si¢ jednostce obstugujacej w catosci  obowigzki
w zakresie rachunkowos$ci i sprawozdawczosci jednostek obstugiwanych. Zakres wspodlnej obshugi
nie obejmuje kompetencji kierownikow jednostek obstugiwanych
do  dysponowania  $rodkami  publicznymi  oraz = zaciggania  zobowigzan,  sporzadzania
i zatwierdzania planéw finansowych oraz przeniesien wydatkow w tym planie, a takze przeprowadzania
inwentaryzacji w drodze spisu z natury.

2. W ramach wspolnej obstugi powierza si¢ jednostce obstugujacej roéwniez:
1) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,
2) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,
3) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi zleconych przez kierownikéw jednostek obstugiwanych,
4) prowadzenie ewidencji sktadnikow majgtkowych jednostek obstugiwanych,

5) pomoc dyrektorom jednostek obstugiwanych przy opracowywaniu projektéw plandéw finansowych
dochodow i wydatkow, plandéw finansowych, zmian w planach finansowych,

6) rozliczanie inwentaryzacji,

7) prowadzenie obstugi finansowo - ksiggowej Zaktadowych Funduszy Swiadczen Socjalnych oraz Funduszu
Mieszkaniowego,

8) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej ustawa,
9) sporzadzanie list wynagrodzen pracownikoéw jednostek obstugiwanych,
10) prowadzenie kart wynagrodzen i kart zasitkowych,

11) dokonywanie wyptat wynagrodzen iinnych §wiadczen ztytutu zawartych stosunkéw pracy iumow
cywilnoprawnych,

12) prowadzenie rozliczen z Urzedem Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych,
13) rejestrowanie i wyrejestrowywanie pracownikow z ZUS oraz ich cztonkow rodziny,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracjg nieobecnosci pracownikéw dla potrzeb ZUS (elektroniczne
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zwolnienie lekarskie).

15) prowadzenie podregcznych akt osobowych pracownikow obstugiwanych jednostek
oraz prowadzenie teczek akt osobowych dyrektorow obstugiwanych jednostek,

16) wydawanie zaswiadczen o zatrudnieniu,
17) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,
18) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,

19) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bytych pracownikow podleglych
jednostek, dla celow emerytalnych i rentowych oraz
do ustalenia kapitatu poczatkowego,

20) przygotowywanie danych do sporzadzania przez placéwki kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS,
21) przygotowywanie danych do Systemu Informacji Oswiatowej (SIO) w zakresie zatrudnienia i wydatkow,

22) prowadzenie spraw zwigzanych z urlopami nauczycieli na poratowanie zdrowia
oraz pomocg zdrowotng dla nauczycieli,

23) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem doksztatcania zawodowego nauczycieli,
24) archiwizowanie dokumentacji,

25) organizacja dowozu dzieci do szkot,

26) rozliczanie finansowe dowozow uczniéw do szkot,

27) przeglady techniczne, w tym wynikajace z przepisow prawa budowlanego, budynkow obstugiwanych
jednostek,

28) obstuga zamdwien publicznych powyzej 30 tys. euro.

Rozdzial 3.

Gospodarka finansowa

§ 5.
GAPO prowadzi obstuge finansowa na zasadach przewidzianych dla samorzadowych jednostek
budzetowych.
§ 6.

1. Zrédtem finansowania dzialalnosci GAPO sa $rodki z budzetu gminy.
2. GAPO prowadzi dzialalnos¢ na podstawie rocznego planu finansowego.

3. Mienie GAPO jest mieniem komunalnym, w sktad ktérego nie wchodza sktadniki mienia jednostek
obstugiwanych.

4. Za stan mienia GAPO odpowiada dyrektor GAPO.

Rozdzial 4.

Zarzadzanie i organizacja

§7.
1. GAPO zarzadza dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Myszynca.
2. Dyrektor i pracownicy GAPO sg pracownikami samorzagdowymi.

3. Dyrektor podlega Burmistrzowi Myszynca, a pracownicy GAPO podlegajg dyrektorowi.
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4. Dyrektor kieruje jednoosobowo dzialalnoscia GAPO na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Myszynca.

5. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Glownego Ksiegowego oraz stanowisk samodzielnych.
6. Glowny Ksiegowy prowadzi obshuge finansowo-ksiggowa jednostek obstugiwanych.

7. Osoby =zatrudnione na stanowiskach samodzielnych i gtéwnego ksiegowego wykonuja swoje zadania
okreslone w regulaminie organizacyjnym, zakresach czynnosci
i udzielonych im upowaznien.

§ 8.
Dyrektor GAPO nawigzuje i rozwigzuje stosunki pracy z pracownikami GAPO, petnigc wobec nich funkcj¢
pracodawcy.
§9.

Dyrektor GAPO jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

§ 10.

Dyrektor GAPO wyznacza zastepstwo na czas swojej nieobecnosci trwajacej nie dtuzej niz 30 dni,
okreslajac zasady wykonywania zastgpstwa w regulaminie organizacyjnym.

§ 11.

Strukture organizacyjng oraz szczegotowe zasady funkcjonowania GAPO okres$la regulamin organizacyjny
ustalony przez dyrektora GAPO i zatwierdzony przez Burmistrza Myszynca.

Rozdzial 5.

Postanowienia koncowe.

§ 12.

Zmiana postanowien Statutu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Slawomir Switaj
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