
Załącznik 
do Uchwały Nr XI//78/11 
Rady Miejskiej w Myszyńcu 
z dnia 3 października 2011 roku  

 
 
 

S T A T U T  
 

OŚRODKA   POMOCY  SPOŁECZNEJ  W  MYSZYŃCU 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. 

 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Myszyńcu zwany dalej „Ośrodkiem” działa na podstawie 
obowiązujących przepisów prawa, a  szczególności: 
1. Uchwały Nr IX/35/90 Gminnej Rady Narodowej w Myszyńcu z dnia 28 lutego 1990 roku 

w sprawie utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Myszyńcu. 
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. 

Nr 142, poz.1591 z późn. zmianami/. 
3. Ustawy z dnia 12 marca  2004r. o pomocy społecznej /Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 

z późn. zmianami/ 
4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z 

póź. zm./ 
5. Regulaminu organizacyjnego Ośrodka. 
6. Niniejszego statutu. 

 
§ 2. 

 
1. Ośrodek jest samodzielną jednostką organizacyjną i budżetową, finansową przez organy 

administracji rządowej i samorządowej. 
2. Bezpośredni nadzór i kontrolę nad działalnością Ośrodka sprawuje Burmistrz Myszyńca. 
3. Siedzibą Ośrodka jest miasto Myszyniec. 
4. Obszarem działania Ośrodka jest  teren miasta i gminy Myszyniec. 

 
§ 3. 

 
Ośrodek realizuje: 
1. zadania własne i zlecone gminie  z zakresu pomocy społecznej wynikające z ustawy z 

dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej /Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z późn. 
zm./, w tym programy rządowe i gminne strategie, 

2. zadania wynikające z ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych  
/Dz. U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 z późn. zm./, 

3. zadania wynikające z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia 
psychicznego  /Dz. U. Nr 111 poz. 535 z późn. zm./, 

4. zadania wynikające z ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń 
społecznych /Dz. U. z 2009r. Nr 205, poz. 1585 z późn. zm./, 

5. zadania wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych  /Dz. U. z 2008r. Nr 164 poz. 
1027 z późn. zm./, 

6. zadania wynikające z ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych   
/Dz. U. Nr 71, poz. 734 z późn. zm./, 

 
 
 

 



7. zadania wynikające z ustawy z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów /Dz. U. z 2009r. Nr 1, poz. 7 z późn. zm./, 

8. zadania wynikające z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o  przeciwdziałaniu przemocy w 
rodzinie  /Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z późn. zm./, 

9. zadania wynikające z ustawy z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu 
wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” /Dz. U. Nr 267, poz. 2259 z 
późn. zm./, 

10. inne zadania i programy osłonowe o charakterze własnym i zleconym. 
 

 
Rozdział II 

 
Cel i zadania Ośrodka 

 
§ 4. 

 
1. Zadaniem ośrodka jest niesienie pomocy osobom i rodzinom tego potrzebującym. 
2. Celem pomocy społecznej jest zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i 

rodzin i umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności 
człowieka. Pomoc społeczna powinna w miarę możliwości doprowadzić do 
życiowego usamodzielnienia się osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 
Pomoc społeczna jako instytucja polityki społecznej państwa i samorządu gminnego 
ma na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji 
życiowych, których nie są w stanie pokonać wykorzystując własne środki i 
uprawnienia.  

3. Zadania w zakresie pomocy społecznej obejmują w szczególności: 
a. prowadzenie i  rozwój  niezbędnej infrastruktury socjalnej, 
b. analizę i ocenę zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia pomocy 

społecznej, 
c. przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawą świadczeń – rodzaj, forma  

i rozmiar świadczenia powinny być odpowiednie do okoliczności 
uzasadniających udzielenie pomocy, 

d. realizację zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, 
e. pracę socjalną, 
f. rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach 

zidentyfikowanych potrzeb. 
4. Ośrodek realizuje  zadania zlecone gminie z zakresu administracji rządowej ,które 

obejmują: 
a. opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o 

powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym funduszu Zdrowia, 
b. przyznawanie i wypłacanie zasiłku celowego na pokrycie wydatków 

związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną, 
c. organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 
d. realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, 

mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz 
rozwój specjalistycznego wsparcia,  

e. zadania wynikające z ustawy o świadczeniach rodzinnych, 
f. zadania wynikające z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. 

5. Ośrodek realizuje zadanie własne gminy wynikające z ustawy o dodatkach 
mieszkaniowych. 

6. Ośrodek pomocy społecznej może kierować wnioski o ustalenie niezdolności do 
pracy, niepełnosprawności. 
 

 
 
 

 



Rozdział III 
 

Struktura organizacja Ośrodka  
 

§ 5. 
 

 
1. Ośrodkiem kieruje i zarządza kierownik i reprezentuje  ośrodek na zewnątrz. 
2. Umowę o pracę z kierownikiem Ośrodka nawiązuje Burmistrz Myszyńca. 
3. Kierownik Ośrodka nawiązuje i rozwiązuje stosunki pracy z pracownikami, pełniąc 

wobec nich funkcję pracodawcy i kierownika zakładu pracy w rozumieniu przepisów 
prawa pracy. 

4. Kierownik Ośrodka składa Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie finansowo-
merytoryczne z działalności podległej mu jednostki oraz przedstawia potrzeby w sferze 
pomocy społecznej. 

5. Kierownik Ośrodka jest upoważniony przez Burmistrza do wydawania decyzji 
administracyjnych. Upoważnienie na wniosek  kierownika Ośrodka może być udzielone 
innej osobie.  

6. Kierownik wyznacza zastępstwo na czas swojej nieobecności zgodnie z zapisem w 
regulaminie organizacyjnym. 

7. Kierownik może wytaczać na rzecz obywateli powództwa o roszczenia alimentacyjne. W 
postępowaniu przed sądem stosuje się odpowiednio przepisy o udziale prokuratora  w 
postępowaniu cywilnym. 

8. Szczegółowe zadania i organizację wewnętrzną Ośrodka ustala kierownik w formie 
regulaminu. 

 
Rozdział  IV 

 
Gospodarka finansowa ośrodka  

 
§ 6. 

 
1. Bezpośredni nadzór nad gospodarką finansową Ośrodka sprawuje kierownik. 
2. Obsługę finansowo-księgową prowadzi główny księgowy, który odpowiada za 

prawidłową gospodarkę finansową. 
3. Zakres i sposób finansowania zadań własnych Gminy określa Rada Miejska w 

uchwalonym corocznie budżecie Gminy, a zakres finansowania zadań zleconych dotacja 
Wojewody. 

 
Rozdział V  

 
Postanowienia końcowe 

 
§ 7.  

 
1.  Wszelkie zmiany do statutu mogą być wprowadzone w formie przewidzianej do jego 

ustanowienia. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie obowiązujące 

przepisy aktów prawnych. 
 

 
                                                                                 Przewodniczący  Rady Miejskiej 
                         
                                                                                                  Sławomir Świtaj 
                                                                                                

 


