ZARZADZENIE NR 109/20
BURMISTRZA MYSZYNCA
z dnia 8 stycznia 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urze¢du Miejskiego w Myszyncu

Na podstawie art. 39 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. 2019 r., poz. 1282) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

W regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Myszynicu stanowigcym
zalgcznik do zarzadzenia nr 159/09 z dnia 30 czerwca 2009 roku w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Myszyncu (z p6ézn. zm.) § 5
otrzymuje brzmienie:

»$§ 5 Ustala si¢ maksymalne stawki wynagrodzenia pracownikéw:

MAKSYMALNE STAWKI WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
Stanowisko | Kategoria | Kwota w zlotych
Stanowiska kierownicze urzednicze
Sekretarz gminy XVII 6000
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego XVI 5300
Kierownik referatu XIII 5000
Zastgpca kierownika Urzedu Stanu XIII 5000
Cywilnego
Stanowiska urzednicze
Inspektor XII 4500
Informatyk Urzedu XII 4500
Podinspektor X 4000
Informatyk X 4000
Referent IX 3800
Mtodszy referent VIII 3500
Stanowiska pomocnicze i obslugi
Sekretarka IX 3800
Pracownik I stopnia wykonujacy zadania w VIII 3500
ramach robo6t publicznych lub prac
interwencyjnych
Konserwator . VIII 3500
Robotnik gospodarczy \Y 3400
Wozny v 3350
Pomoc administracyjna 111 3300

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.
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